*La version
intégrale de ce
texte «Laicité
dans le sport» est
téléchargeable sur

Un guide
pratique destiné
au résean Ufolep
est également en
préparation.

UN « GUIDE » POUR LES ASSOCIATIONS ET LES COMITES

Faire vivee la/AlcTe 3 I"Ufolep

Vice-président de la Ligue de U'enseignement, Pierre Tournemire
propose quelques régles de conduite pour agir «avec discernement »
face aux situations o1 le principe de laicité peut sembler mis en cause.*

our l'Ufolep, le sport, siinscrivant dans une
démarche d'éducation populaire, est un bon
moyen de faire vivre concrétement la laicité.
Soyons convaincus guil y a bien une maniére
laique de faire, par exemple, du véle a 1'Ufolep. Non pas
parce qu'a chaque sortie il y aurait des prédicateurs déve-
loppant les vertus laiques mais en raison de la posture des
animateurs et par les modalités d'actions qu'ils mettent
en ceuvre dans un fonctionnement réellement associatif.
Le sport, au-dela des émotions et des plaisirs qu'il pro-
cure, est facteur de cohésion sociale. Il facilite une
démarche laique conciliant les volontés émancipatrices
des éducateurs et les exigences de reconnaissance des
participants. Il invite a faire, 4 vouloir mieux faire, &
prendre conscience de ce qu'on est capable de faire et
ainsi de construire une image positive de soi.
Mais sa pratique n'est pas a l'abri des conflits que la
diversité ne manque pas d’engendrer dans une société
ol nos concitoyens s'étaient progressivement habitués a
plus de discrétion dans les affichages religieux ou iden-
titaires. Si l'on veut résoudre ces conflits, ce n'est ni en
les niant ni en voulant les interdire mais en les dépassant
dialectiquement. Pour cela, je vous propose quatre «R»
pour «étre» et un ABCD pour « agir». Il ne s'agit naturel-
lement pas d'un catéchisme a appliquer a la lettre mais
d'un guide pour vous aider a agir avec discernement pour
vous adapter aux diverses situations.

QUATRE «R» POUR « ETRE»:

RES PeCTveuy Bien

des problémes se résolvent plus facilement quand les
personnes ont le sentiment d'étre reconnues, que leurs
convictions sont respectées et que leurs demandes sont
correctement traitées. Notre société est pluriculturelle
et il nous faut prendre en compte cette pluralité. Si
nous n'étions pas différents, nous ne formerions pas une
société. Si lidaal était pour chacun de correspondre a
un individu modéle abstrait, rationnel et sans spécificité
particuliére, la vie aurait peu d'intérét. La démocratie se
caractérise certes par l'égalité en droit des citoyens, mais
aussi par la reconnaissance mutuelle de ses membres
comme appartenant 4 un méme espace de vie, de dia-
logue et d'échange. Le respect de l'égale dignité de cha-
cun exige de considérer les personnes pour ce gu'elles
sont et non pas simplement pour ce gu'elles doivent étre.
Cela ne pose pas probléme pour des éducateurs sportifs
car vous savez bien que les meilleurs entraineurs ne sont
pas ceux qui s'enferment dans une vision théorique du

sport a pratiquer ou dans une conception abstraite d'un
athléte a former, mais ceux qui partent des individus
pour qu'ils prennent conscience d'eux-mémes afin de
parvenir au maximum de leurs potentialités.
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KJH.S-U '\lnfmé?ieux sens du terme: inspiré par la

raison et guidé par la mesure. La paix civile est un bien

trop précieux pour quon fasse de « la Terre un Enfer
parce qu'on n'est pas d'accord sur le Ciel»! Il faut donc
étre raisonnablement accommodant, sans accepter pour
autant tout et n'importe quoi. Mais si on doit réprimer des
comportements contraires au respect des libertés et des
consciences, il est vain de vouloir contraindre a abandon-
ner des convictions fausses. Il faut convaincre sur leurs
erreurs et faire partager des réponses plus pertinentes.
En démocratie, il n'y a pas d'autres voies que la démo-
cratie, qui suppose gue soient respectés dans le méme
temps chaque personne, lintérét général, l'éthique du
débat et le temps nécessaire a la maturation des idées,
car il n'y a pas de raccourei historique pour faire &voluer
les mentalités. Dans le traitement des comportements
irritants, il fant se départir de l'idée que nous serions
les seuls détenteurs de l'idée du bien et de n'accepter
«l'Autre» qu‘a la condition qu'il ne soit plus lui-méme,
ne le distinquer que s'il décide de nous ressembler, ne
Vadmettre que s7il renonce a tout ce qu'il fut. Il faut au
contraire faire émerger tout ce qui relie et donc mettre en
lumiére la part d'universel contenue dans chaque culture
spécifique, penser a la fois l'universel et le singulier, la
solidarité et la diversité, l'unité et le pluralisme.

RIE O Uﬁ gr‘églére en compte les situations concrétes

et apporter des réponses adaptées, sans tomber dans une
gestion au coup par coup dénuée de principes, exige d'étre
juste et rigoureux. Parce que nous sommes des éduca-
teurs, nous savons que, il ne faut pas varier sur les buis
a atteindre, on peut admettre que tout le monde n'avance
pas & la méme vitesse, ni n'emprunte forcément les mémes
chemins pour y parvenir. Cela suppose des efforts pour
expliquer les décisions prises car nous vivons de plus en
plus dans une démocratie de consentement qui exige de
faire la prenve constante du bien-fondé dune norme,
d’une valeur ou d'une décision, notamment en associant
les personnes concernées a leur élaboration: ce n'est pas
juste parce c'est la loi, Cest la loi parce c'est juste.

ﬁﬂﬁﬁ&f‘( ﬂ‘-%'ﬂl:m est respectueux des singula-

rités, raisonnable et rigoureux dans le traitement des




revendications, on peut étre alors rassembleur. En étant
rigoureux et sans complaisance mais en faisant preuve
d’empathie, on permet aux personnes d'accepter de
concéder de leur propre culture la part nécessaire pour
vivre intelligemment avec d'autres, sans pour autant
renoncer a l'essentiel. Pour faire vivre ensemble des
personnes différentes, il faut proposer des perspectives
partagées et inviter chacun apporter sa pierre pour
construire un destin commun.

UN A-B-C-D POUR «AGIR»

ANR Ll-l 456N e réel est tétu et la laicité ne peut se
cantonner au ciel des idées. Il est donc important de
rester lucides et sereins pour analyser le contexte dans
lequel se déroulent nos activités. Méme si ce n'est jamais
facile face a des problémes «urticants», c’'est pourtant
souvent la meilleure facon de les résoudre! Si une reven-
dication reléve d'une démarche sincére, il y a toujours
une issue raisonnable, conforme aux principes laiques.
Et s'il s'agit d'une démarche provocatrice, on ne gagne
jamais a entrer dans la provocation. Il faut donc a la fois
éviter les dramatisations i propos de manifestations ou
de revendications religieuses, et ne pas rester inerte face
a des revendications ou des comportements contraires
aux libertés fondamentales, aux droits des personnes, a
I'égalité homme-femme... Cela suppose de hiérarchiser
les problémes rencontrés et d'éviter autant que possible
de tomber dans 'émotionnel, ce qui suppose souvent de
résister aux effets médiatiques.

6955 éf{ Mais pour analyser correctement, il faut «bos-
ser». (Jaurai du dire travailler mais il me fallait un B).
Trouver des solutions pertinentes exige en effet de tra-
vailler, car il n'y a que dans le dictionnaire que la Réussite
précéde le Travail! Il ne suffit pas de vouloir ce qui est
bien, il faut savoir ce qui est juste et donc connaitre le
cadre juridique de la laicité, la philosophie politique qui
1'a inspiré et U'histoire qui l'a mis en place. Il faut faire un
effort pour dépasser les évidences qui n'en sont pas, les
représentations fausses ou incomplétes liées au mangque
de connaissances historiques ou culturelles. Ce travail
indispensable doit se conduire dans une réflexion liée a
l'action, aux problémes locaux concrétement rencontrés.
Pour cela, de nombreux outils sont disponibles: des
publications ou ouvrages, le site voniEE
je me réjouis que la publication dun quide spécifique
pour le secteur sportif de la ligue de Uenseigement soit
en préparation.

C/OM Plg\Ethe Si l'on veut

affronter des situations conflictuelles dans la perspective
de les surmonter, il faut comprendre leur nature réelle

et les motivations profondes des personnes concernées.
Il faut faire preuve d'empathie, ¢’est-a-dire comprendre
le point de vue d'autrui, concevoir son expérience, sa
pensée, ses sentiments, sans pour autant se fondre et
se confondre avec lui. C'est en faisant confiance qu'on
génére la confiance, la suspicion entrainant la méfiance.
C'est dans ce cadre et cette démarche qu'on peut appré-
cier la nature réelle des revendications religieuses de
ceux qui s'estiment mal acceptés par la société francaise
et qui trouvent dans la religion une dignité qu'ils esti-
ment malmenée, voire un sens a leur vie.

Philippe Brenot

M ﬂw&ﬂ C’ﬁour agir sur les mentalités, rien ne rem-

place l'organisation d'un dialogue ouvert, généreux et
rigoureux. Mais débattre exige i la fois laffirmation de
convictions profondes et l'exercice de cette faculté si riche
de Vesprit: le doute, c’est-a-dire considérer qu'il peut y
avoir une part de vérité chez lautre, qui permet Uenri-
chissement de ses propres positions par un vrai débat.
C'est en effet dans la confrontation avec l'altérité qu'on se
construit comme personne libre et qu'on forge ses propres
convictions. Ce n'est que lorsque celles-ci ne sont pas suf-
fisamment affirmées qu'on a tendance a transformer en
conflit la confrontation amicale dans le dialogue, & subs-
tituer 4 l'empathie avec l'autre la méfiance a son égard.
Quand on se sent fort dans ses convictions, on a envie de
découvrir l'autre. Quand, au contraire, on est faible on a
peur de partager car on craint de se perdre dans l'altérité.

POUR CONCLURE

Les questions concrétes qui nous sont posées ou risquent
fort de l'étre — créneaux réservés dans les piscines, port
de signes d'appartenance religieuse, revendications ali-
mentaires, pratique du jefine pendant les activités,
priéres — doivent &tre traitées a la lumiére de ce que je
viens de dire, en examinant chaque situation dans le res-
pect des personnes et des exigences collectives.

Pour que la laicité soit une valeur partagée, il nous faut
gérer intelligemment les prescriptions et les interdits
religieux. Il est indispensable de ne pas mettre le croyant
dans lalternative d'avoir a enfreindre les interdits de sa
religion ou de transgresser les contraintes juridiques ou
sociales. Dans le strict respect de la lei de 1905, laffi-
chage des appartenances, les revendications alimentaires,
vestimentaires ou autres relévent d'un choix personnel et
doivent étre examinées a l'aune des problémes réels qu'ils
occasionnent pour les autres ou pour le fonctionnement
social. On ne doit pas juger les personnes sur ce qu'elles
sont, sur ce qu'elles pensent, ou sur leur apparence, mais
sur ce qu'elles font. Nous n'avons pas a condamner des
idées ou des signes mais des comportements répréhen-
sibles. L'affichage libre et volontaire des convictions per-
sonnelles, philosophiques, politiques ou religieuses n'est
pas a priori contraire d la laicité sauf s'il génére des com-
portements inacceptables. C'est sur cette base que toute
mesure d’interdiction doit étre justifiée et explicitée, non
sur des considérations religieuses, mais pour préserver
l'intérét général et notre projet éducatif. @
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