Comité de soutien a Francois LE MENAHEZE
dans le cadre de la résistance pédagogique

Historique de l'affaire :

En septembre 2010, Francois Le Ménahéze, profestesiecoles, directeur de I'école Lucie Aubrac &ntSa
Lumine de Clisson (44) et formateur associé a INUBes Pays de La Loire, recoit un courrier de Mensi
I'Inspecteur d’Académie de la Loire Atlantiquenformant de sa non reconduction sur son poste dedigur
associé a I''UFM de Nantes (poste qu'il occupe demune dizaine d’années) compte tenu de sa « nead@r
servir ». Il n’a en effet pas fait remonter les ultats des évaluations nationales CM2 de l'annéelade
précédente. Apres plusieurs audiences et de nombhreurriers (dont un « courrier de loyauté » exiggr
I'lnspecteur d'Académie et... refusé par ce mémettspr d’Académie pour non-conformité a I'obéissaanx
instructions officielles), malgré de nombreux sewsi et protestations (parents, élus, syndicats,vements
pédagogiques, université, IUFM, formateurs, étutliarstagiaires...), I'lnspecteur d'Académie maintieat
décision. Les divers recours déposés par FranceiMEnahéze n'y font rien.

Début avril 2011, Francois Le Ménahéze recoit uoveau courrier (avec accusé de réception) I'infontnd'un
nouveau « comportement professionnel non-conforommportant un nouveau retrait de salaire « pouviee
non fait » (non remontée des résultats des évanatiCM2) et engageant une procédure disciplinaireoa
encontre. Le lendemain, il recoit un autre courrige I'lnspecteur d'Académie l'informant d’'une seden
procédure disciplinaire pour faute professionnedle raison de son refus d'une inspection individuddn effet,
suite a un avis d'inspection, Francois Le Ménahaziecidé, pour la premiére fois de sa carriere éhées
d'exercice), de refuser linspection individuell®nepte tenu du traitement de [llInstitution a son rédga
L'Inspectrice de I'Education nationale a néanmojmecédé ce jour-la & une « visite » dans la classdans
I'école, observant les éléves au travail et cormulles outils de la classe, des éléves, de I'gnsait et de la
direction.

Finalités et objectifs du comité de soutien :

« Défendre et promouvair, a travers le cas de I'gnaei/directeur/formateur Francois Le Ménahézertice
d'un métier, reposant sur une éthique professiteneeline liberté pédagogique responsables, pauécwie
laique respectueuse de la dignité et des droitgatesnnes, enfants et adultes, qui en sont legract

- Défendre, a travers le cas de Francois Le Ménaheaiss les enseignantes et tous les enseignaints qu
défendent les valeurs d’un service public d’édecati

« Agir pour mobiliser toutes celles et tous ceux spibattent pour une école de I'émancipation libéece
la caporalisation administrative et des crispat@am®ritaristes, confiante dans ses acteurs etqareamt
ceux et celles qui militent pour une pédagogieeauice de la réussite de tous les éleves.

« Mobiliser rapidement le comité de soutien en casodé nouvel événement, mesure disciplinaire et/ou
commission disciplinaire.

» Coordonner ses actions a celles du réseau dépatarata celles du réseau national des enseigaants
résistance.

« Organiser une résistance collective pour abodtaréulation de toute mesure disciplinaire a I'emice
de Francois Le Ménahéze.

Moyens, actions :

« Un comité de soutien actif et rapidement mobilisalbuvert a tout enseignant, parent, citoyen,
organisation, association...

- Diffusion et médiatisation de I'existence de ce iténvia les organes de presse, les responsables
politiques, les organisations syndicales et I'efidemes partenaires du monde éducatif.

Président du comité de soutien Philippe Meirieu
Animateurs : Joél Blanchard et Jean Le Gal

Pour s’'informer des actions en cours, rejoindre le amité de soutien, signer en ligne :
http://resistance44-le-menaheze.over-blog.com/

Pour tout contact : soutien.lemenaheze@Ilaposte.net
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